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Organe des Verbandes
(Ohne Abgeordnetenversammlung)

Vorstand (31.12.2022)

Andreas Wink Full-Reuenthal
Michaela Vogeli Leibstadt
Robert Blum Full-Reuenthal
Alex Meyer Schwaderloch
Peter Naf Schwaderloch
Sandra Fischer Leibstadt
Stefan Weber Klingnau
Diego Galindo Leibstadt

Ralf Faller Leibstadt
Rebekka Herrmann Mandach
Rechnungsfiihrung

Robert Keller Leibstadt
Nicole Hort Leibstadt

Kontrollstelle

Prasident

GR Leibstadt

GR Full-Reuenthal

GA Schwaderloch
Delegierter Schwaderloch
Delegierte Leibstadt

Kdt BFW KKL

Kdt

Vize Kdt

Fourier

Finanzverwalter Leibstadt
Finanzverwalterin Leibstadt

Vertreter aus den Finanz Kommissionen der Verbandsgemeinden

- Leibstadt
- Full-Reuenthal
- Schwaderloch
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Jahresbericht des Vorstandes
Personelles

Zugange

Abgéange

Ernennungen, Beférderungen durch den Vorstand
-keine

Tatigkeiten Vorstand
Der Vorstand tagte im Berichtsjahr an drei ordentlichen Sitzungen:

e 28.03.2022
e 23.05.2022
e 24.10.2022

Anlasslich dieser Sitzungen wurden im Wesentlichen folgende Themen behandelt:
e Kenntnisnahme der Rechnung 2022 und Weiterleitung an die Kontrollstelle.

e Verabschiedung der Rechnung anlasslich der Abgeordnetenversammlung vom
27.Juni 2022

Erstellung und Besprechung des Budget 2023

Behandlung Mehrjahresplanung

Behandlung diverser Umteilungs- und Austrittsgesuche

Ruckblick und Ausblick des Kdt

Abgeordnetenversammliung

Organisation und Durchfihrung der Abgeordnetenversammlung vom 27. Juni 2022
Die Rechnung 2021 und das Budget 2023 wurden durch die
Abgeordnetenversammlung genehmigt. Weitere Details kdnnen dem Protokoll der
Abgeordnetenversammlung vom 27. Juni 2022 entnommen werden.

Besuche des Préasidenten
Besuch der Jahresversammlung vom 18. Marz 2022

Schlusswort des Prasidenten

Die Regionale Feuerwehr Leibstadt hat sich auch im einundzwanzigsten
.Betriebsjahr weiterhin bewahrt. Auch nach Corona bleibt die Organisation sehr
herausfordernd fir die Erhaltung der Dienstbereitschaft. Die zukiinftige
Personalsituation (siehe 3.1.7) wird uns in den nachsten Jahren weiterhin begleiten.
Dank eines motivierten Kaders und Mannschaft war die Feuerwehr jederzeit
einsatzbereit. Es waren doch einige Einsatze, die unsere Feuerwehr zu vollster
Zufriedenheit fur unsere Sicherheit leistete.

Diego, Dir mit deinem Kader und Mannschaft ein grosses Dankeschon fur euer
Engagement diese verantwortungsvolle Aufgabe zum Schutz der Burger unserer
Verbandgemeinden jederzeit wahrzunehmen. Wir wiinschen Dir mit deiner
Mannschaft weiterhin viel Gliick, und gutes Gelingen bei Ubungen und Einséatzen.
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Regionale Feuerwehr Leibstadt

3.1

3.1.1

3.1.2

Jahresbericht des Kommandos

Bestéande per 1. Januar 2022

Aktiv eingeteilte Angehorige: 71 (2021: 69)

Eintritte im Berichtsjahr

Vanessa Preiser
Bryan Meyer
Leon Vogeli
Gian-Luca Vogele
Peter Herz
Daniel Oberst
Teuta Duraku
Amir Maksuti
Yvo Schmid
Deborah Stimoli

Keywan Haderli

Luigi Fernando Rivera Barco

Austritte im Berichtsjahr

Heike Maggio
René Frey
Sandra Fischer
Fabian Huber
Sascha Graf
Benjamin Huber
Denis Brkic

18 Dienstjahre
24 Dienstjahre
24 Dienstjahre
26 Dienstjahre
12 Dienstjahre

7 Dienstjahre

7 Dienstjahre

Leander Leuenberger 9 Dienstjahre

Marco Sibold
David Graf

Vanessa Preiser
Leon Vogeli
Peter Herz
Daniel Oberst
Amir Maksuti
Teuta Duraku

Gabriel Betschmann

..9 Dienstjahre
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Schwaderloch
Schwaderloch
Schwaderloch
Schwaderloch
Leibstadt
Leibstadt
Leibstadt
Leibstadt
Leibstadt
Leibstadt

Full-Reuenthal
Full-Reuenthal

Leibstadt
Gansingen
Leibstadt
Leibstadt
Leibstadt
Leibstadt
Leibstadt
Leuggern
Kleindottingen
Full-Reuenthal

Schwaderloch
Schwaderloch
Leibstadt
Leibstadt
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Leibstadt
Leibstadt
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3.1.3

3.14

Nicolai Wink

Keywan Haderli

Freistellungen
keine

Beforderungen

Ralf Faller

Flurin Peter
Andreas Schilling
Sahira Kapetanovic
Tamara Vogel

Full-Reuenthal

Full-Reuenthal

vom Leutnant zum Oberleutnant
vom Korporal zum Leutnant

vom Soldat zum Korporal

vom Soldat zum Korporal

vom Gefreiten zum Obergefreiten

4,8

AS / GE
EL/GE
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3.1.5

3.1.6

3.1.7

Organigramm per 1. Januar 2022

Kommandant Hptm  Diego Galindo Leibstadt
Vizekommandant Oblt Ralf Faller Leibstadt
Atemschutzchef Lt Flurin Peter Leibstadt
Atemschutzchef Stv. Lt Patrick Vogele Leibstadt
Maschinistenchef Lt Peter Essig Leibstadt
Maschinistenchef Stv. Wm Daniel Vogeli Schwaderloch
Sanitatschef Sdt Katja Schaber Full-Reuenthal
Sanitatschef Stv. Sdt Andrea Duss Leibstadt
Verkehrschef Wm Brkic Patrick Leibstadt
Verkehrschef Stv. Sdt vakant

Elektrikerchef Sdt Robert Keller Full-Reuenthal
Elektrikerchef Stv. Sdt Julian Graf Full-Reuenthal
Absturzsicherung Kpl Patrick Oberle Schwaderloch
Absturzsicherung Stv. Lt Matthias Kist Full-Reuenthal
Materialwart Sdt Marcel Zeier Leibstadt
Materialwart Stv. Kpl Kai Uhlig Leibstadt
Atemschutz Geratewart Kpl René Frey Gansingen
Atemschutz Geratewart Stv.  Sdt David Bischof Klingnau
Fourier Kpl Rebekka Herrmann Mandach

Mutationen im Organigramm

Katja Schaber fir Tamara Vogeli Chef Sanitét
Andrea Duss fir Heike Maggio Chef Stv. Sanitét
Rebekka Herrmann fur Gulsara Blau Fourier
Flurin Peter fur Silvan Schenk AS Chef

Ralf Faller fur Fabian Huber Vize Kdt.

Personalgewinnung / Rekrutierung

Zur Personalgewinnung wurden 147 Briefe an Neuzuztiger und Jahrgéanger gesendet,
im Total kamen 25 Personen vor Ort ins Magazin und einer konnte eingeteilt werden.
Zwei weitere Personen bekundeten unter dem Jahr Interesse und wurden sofort
eingeteilt.

Wie im Vorjahr wurde erneut der Personalaufwand so gering wie moéglich gehalten.
Das erweiterte Kommando begrusste die Teilnehmer, ohne die Abteilungschefs mit
einem  Theorieteil und  anschliessendem  personlichem  Gesprdch im
Feuerwehrmagazin.

Fazit : Das Interesse der Bevolkerung an Aufgaben fir das offentliche Amt schwinden
immer mehr. Begriindungen wie «kein Interesse, Studium, Wegzug, viel Arbeit, andere
Vereine» finden immer mehr Unverstandnis auch in der aktiven Fihrungsriege der
RFWL.
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3.2 Tatigkeiten

3.2.1 Einsatze

‘ Einsatzberichte des Jahres 2022

Fiir weitere Informationen bitte auf den entsprechenden Einsatz klicken

20.12.2022 16, Einsatz - 11.17 Uhr Abldarung O] an Sammelstelle Full

25.12.2022 15. Einsatz - 10.2& Uhr - Konferenzgesprich Glimmbrand Strommasten
18.12.2022 14, Einsatz - 07.13 Uhr - Technische Hilfeleistung in Leibstadt
17.11.2022 13. Einsatz - 17.27 Uhr - Brand Klein in Full-Reusnthal, Holzbeige brennt
23.09.2022 12, Einsatz - 01.22 Uhr - Olspur auf Rheintalstrasse

07.09.2022 11. Einsatz -Alarmibung 2022 - 19.45 Uhr Brand Klein in Full-Reuenthal
16.08.2022 10. Einsatz - 09.24 Uhr - Wespennest in Leibstadt

02.08.2022 9. Einsatz - 18.42 Uhr - Wespennest in Leibstadt

26.07.2022 8. Einsatz - 14.04 Uhr - Wespennest direkt bei Kapelle - Reuenthal
21.07.2022 7. Einsatz - 04.42 Uhr - Abklarung in Full

20.07.2022 &. Einsatz - 11.06 Uhr - Sprinkler in Leibstadt

19.07.2022 5. Einsatz - 12.03 Uhr - Wespennest unter Dach entfernen - Full
21.04.2022 4, Einsatz - 10.44 Uhr - BMA - Bahnhofstrasse 311 in Leibstadt
07.04.2022 3. Einsatz - 12.25 Uhr - Brand Gross in Leibstadt

02.03.2022 2. Einsatz - 17.55 Uhr - Abklarung in Leibstadt- Rohrleitungsbruch
29.01.2022 1. Einsatz - 20.12 Uhr - Brand-Mittel in Leibstadt

3.2.2 Dienstleistungen

Es wurden 4 Wespeneinsatze gefahren.
Weiter haben wir Kleinldschkurse angeboten und durchgefiihrt.

3.2.3 Ausbildung intern
Die regularen Ubungen wurden wieder durchgefiihrt

3.2.4 Ausbildung extern

Es wurden diverse Kurse der AGV besucht wo sich die Angehérigen weitergebildet
haben. Leider mussten auch diverse Kurse storniert werden, aufgrund der mehreren
Austritte.

3.2.5 Ausbildung mit Partnern
keine
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3.2.6 Ausbildungsbesuch

-Mit gut 55 % Ubungsbesuch sind die GE Ubungen leider unterdurchschnittlich. Viele
Abwesenheiten wegen Krankheit oder geschaftlichem Gebaren waren die
wesentlichen Treiber dieser Statistik.

Die Abteilungsiibungen wurden mit Gber 85% besucht.

3.2.7 Statistik

Fahrzeuge

VKF Sprinter

Die Signalanlage fiel im Einsatz aus. Leider war der Kompressor defekt. Es musste
eine neue Anlage verbaut werden flir 4259.55 Fr. zusatzlich wurde auch gleich eine
Gegensprechanlage verbaut.(Mehrpreis 300.- Fr.)

TLF Scania:
Das harte Wasser im Verbandsgebiet hinterlasst spuren. Es mussten alle 4 Abgénge
ab der Pumpe erneuert werden infolge Undichtigkeit. Kostenpunkt: 6991.65 Fr.

Notfalltreffpunkte
Wir haben die Polycom-Funkgeréte intern sowie wahrend einer
Verbindungskontrollibung getestet.

Alarmverbund
Dieser funktioniert tadellos und wird beibehalten.

3.3 Offentlichkeitsarbeit
keine

3.4 Schlusswort des Kommandanten

Das Jahr 2022 war wieder ein spannendes und herausforderndes Jahr.

Wir haben sehr viele Zugange verzeichnen kdnnen, mussten aber gegen Ende Jahr
auch wieder viele Austritte hinnehmen. Einzelne auch durch uns begtinstigt, da kein
einziges Mal an der Ubung aufgetaucht.

Bei den Rekrutierungen habe ich mir die Zeit und Mihe genommen jedem, der sich
per Mail gemeldet hat personlich zu Antworten.

Mein Eindruck nach 2 Wochen Mails beantworten war niederschmetternd.

Der Stellenwert, was meine Frauen und Méanner im aktiven Feuerwehrdienst, nebst
Familie, Job und Freizeit leisten wird nur noch gutiert und in keinster Weise mehr
wertgeschatzt.

Satze wie es hat doch genug Freiwillige oder kein Interesse oder ich arbeite 100%
waren nicht selten die Antworten, welche fir mich ein sehr grosses Fragezeichen
hinterliessen.

Auch sind im aktiven Dienst immer weniger bereit, Funktionen zu tbernehmen, da
man sich nicht ibernehmen méchte.

Wir alle sind gefordert, Politik und Kommando, dieses Bild der Milizstruktur wieder mit
Farben zu gestalten, so dass man Stolz sein kann, wenn man Mitglied der Feuerwehr
im eigenen Verbandsgebiet ist.
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Regionale Feuerwehr Leibstadt

Von Seiten Kommando sind verschiedene Projekte in Ausarbeitung, welche nach der
Ideensammlung zur Umsetzung reifen sollen.

Auf politischer Ebene erwarte ich mehr Unterstiitzung und Ideeneingebung, wie man
das Milizamt Feuerwehrmann/ -frau wieder attraktiver macht.

Mein Dank gilt meinen aktiven Feuerwehrleuten und meiner Fuhrungscrew, welche
trotz aller Widrigkeiten ihre Pflicht als Burger wahrnehmen und im Bedarfsfall

Unterstitzung leisten fur unsere Bevolkerung, welche zum Teil nicht mal mehr zu
wissen scheinen, dass es die Feuerwehr noch gibt und wer die Feuerwehr ausmacht.

Leibstadt im April 2023

Regionale Feuerwehr Leibstadt

Der Prasident Der Kommandant
r 4 & /-
&
Andreas Wink Diego Galindo
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